¢L'a preparation permet de donner la 16" bonne impression”

TR
Lenjeu

La plupart des professionnels n’ont pas I'habitude ni le temps de
préparer un entretien de maniére convaincante et laisser une
bonne premiére impression qui est souvent déterminante. lls sont
stressés, n’arrivent pas a se vendre, a poser les bonnes ques-

tions sur lesquelles le recruteur se base pour retenir le meilleur
candidat.

Sujets abordés en atelier
@ Généralités
@ Préparation

@ Simulations
@ Analyse des résultats

@ Conclusion

Public cible

Ce module est destiné a toute personne qui panique a l'idée de
devoir faire un entretien d’'embauche, qui n’a plus I'habitude et a
ceux qui cherchent a augmenter leur efficacité.

OBJECTIFS

A l'issue de ce cours chaque participant aura acquis les techniques, saura
déjouer les piéges, aura fait une simulation d’entretien d’embauche et aug-
menté sa confiance.

INFORMATIONS
PRATIQUES

Prochains cours

Consultez notre site web
www.career-consultants.ch

Durée et horaire
1 journée, 9h00 a 17h00

Ou a raison d'une soirée par
semaine, de 18h30 a 21h30
sur 3 semaines

Prix
CHF 300.—

Comprenant les frais de dos-
sier et 'ensemble des sup-
ports de cours.

Conditions de paiement
Des réception de la facture
> Cash

> A 10 jours, net

Inscription/compléments
www.career-consultants.ch

Téléphone : 078 809 66 35

Le nombre de places étant limité, les
inscriptions seront prises en compte
dans leur ordre d'arrivée.



